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Cele przedmiotu:
C1. Zapoznanie studentéw z procesem przygotowania i realizowania projektu badawczego oraz z zasadami formutowania raportu badawczego.

C2. Ksztattowanie umiejetnosci samodzielnego formutowania koncepcji pracy naukowej oraz realizowania badan dotyczacych tematyki
funkcjonowania 0sdb niepetnosprawnych na rynku pracy.

Wymagania wstepne:

W1. Znajomos$¢ zagadnien z przedmiotu: Statystyka opisowa.

Efekty ksztalcenia dla przedmiotu:

WIEDZA

1. Student zna zasady metodologii psychologii i posiada wiedze na temat projektowania i prowadzenia badan empirycznych w zakresie
funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych na rynku pracy. K_W04

2. Student posiada wiedze na temat wybranych zagadnien dotyczgcych specyfiki funkcjonowania zawodowego osob niepetnosprawnych.
K_W10

3. Student zna i rozumie zasady etyki zawodowej psychologa w zakresie prowadzenia badan naukowych. K_W15

UMIEJETNOSCI

1. Student posiada umiejetnosci badawcze stuzgce przygotowaniu projektu badawczego i przeprowadzenia badan w tym m.in. formutuje problemy
badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzedzia badawcze. K_U09

KOMPETENCJE SPOLECZNE (POSTAWY)

1. Student jest Swiadomy znaczenia zasad etycznych w dziataniach naukowych oraz w kontakcie z osobami niepetnosprawnymi K_K02

2. Student ma $wiadomos$¢ znaczenia sfery psychicznej oséb niepetnosprawnych dla jakosci ich funkcjonowania we wszystkich obszarach
zycia, w tym takze w sferze zawodowej. K_K04

Metody dydaktyczne:

Podczas zaje¢ wykorzystywane sa m. in. nastepujgce metody: prezentacja multimedialna, miniwyktad, dyskusja, analiza tekstéw, pogadanka,
prezentacje, praca indywidualna, praca z tekstem.

Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia:

Ocena niedostateczna

(W) - Student nie zna zasad metodologii psychologii oraz wiedzy na temat projektowania i prowadzenia badan empirycznych dotyczacych
funkcjonowania 0sdb niepetnosprawnych na rynku pracy.

(U) - Student nie potrafi przygotowa¢ projektu badawczego i przeprowadzi¢ badan z zakresu funkocjonowania os6b niepetnosprawnych na
rynku pracy.

(K) - Student nie jest $wiadomy znaczenia zasad etycznych w dziataniach naukowych oraz w kontakcie z osobami niepetnosprawnymi, nie
uwzglednia znaczenia sfery psychicznej oséb niepetnosprawnych dla jakosci ich funkcjonowania w sferze zawodowe;j.

Ocena dostateczna

(W) Student ma wybidrcza wiedze o metodologii psychologii oraz na temat projektowania i prowadzenia badan empirycznych dotyczacych
funkcjonowania 0sdb niepetnosprawnych na rynku pracy.

(U) - Student w pewnym zakresie potrafi przygotowac projekt badawczy i przeprowadzi¢ badania z zakresu funkocjonowania oséb
niepetnosprawnych na rynku pracy.

(K) Student jest czesciowo swiadomy znaczenia zasad etycznych w dziataniach naukowych oraz w kontakcie z osobami niepetnosprawnymi,
pomniejsza znaczenie sfery psychicznej oséb niepetnosprawnych dla jakosci ich funkcjonowania w sferze zawodowe;j.
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Ocena dobra

(W) - Student zna zasady metodologii psychologii oraz posiada wiedze na temat projektowania i prowadzenia badan empirycznych dotyczacych
funkcjonowania 0s6b niepetnosprawnych na rynku pracy.

(U) Student w zadowalajgcym stopniu potrafi przygotowa¢ projekt badawczy i przeprowadzi¢ badania z zakresu funkcjonowania os6b
niepetnosprawnych na rynku pracy.

(K) - Student jest Swiadomy znaczenia zasad etycznych w dziataniach naukowych oraz w kontakcie z osobami niepetnosprawnymi, uwzglednia
znaczenie sfery psychicznej oséb niepetnosprawnych dla jakosci ich funkcjonowania w sferze zawodowe;.

Ocena bardzo dobra

(W) Student bardzo dobrze zna zasady metodologii psychologii oraz posiada wiedze na temat projektowania i prowadzenia badan empirycznych
dotyczacych funkcjonowania oséb niepetnosprawnych na rynku pracy.

(U) Student potrafi przygotowac¢ bardzo dobry projekt badawczy i przeprowadzi¢ badania z zakresu funkcjonowania osob niepetnosprawnych na
rynku pracy.

(K) Student ma petng Swiadomos¢ znaczenia zasad etycznych w dziataniach naukowych oraz w kontakcie z osobami niepetnosprawnymi, jest
przekonany o znaczeniu sfery psychicznej oséb niepetnosprawnych dla jakosci ich funkcjonowania w sferze zawodowe;j.

Tresci programowe przedmiotu:

1. Wprowadzenie w tematyke projektowania badan naukowych i formutowania raportéw badawczych.

2. Literatura naukowa - sposoby przeszukiwania literatury przedmiotu; zasady zapisu bibliograficznego, zasady cytowania w tekscie zgodnie z
wytycznymi APA.

3. Funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych na rynku pracy - przeglad literatury.

4. Koncepcja pracy naukowej - zasady jej budowania.

5. Praktyczne ¢éwiczenie formutowania wszystkich elementow koncepcji pracy naukowej.

6. Projektowanie i realizowanie badan naukowych.

Literatura:

Francuz P., Mackiewicz R. (2005). Liczby nie wiedzg skad pochodzg. Lublin: Wydawnictwo KUL.
Harasimczuk J., Cieciuch J. (2012). Podstawowe standardy edytorskie naukowych tekstéw psychologicznych w jezyku polskim na podstawie
regut APA. Wydawnictwo LiberiLibri.
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