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Cele przedmiotu:
C1 — Nauczenie uczestnikdw postugiwania sie wybranymi metodami badania orientacji temporalnej oraz postrzegania czasu.
C2 — Cwiczenia praktycznego wykorzystania prezentowanych metod w psychologii biznesu.

Wymagania wstepne:
W1 — Znajomos¢ zagadnien z zakresu psychologii ogolne;j.
W2 — Znajomos$¢ zagadnien z zakresu psychologii osobowosci.
W3 — Motywacja zewnetrzna i/lub wewnetrzna do diagnozowania postaw temporalnych.
W4 — Pozgdana znajomos$¢ jezyka angielskiego.

Efekty ksztatcenia dla przedmiotu:

WIEDZA

1. Ma wiedze na temat temporalnego wymiaru osobowosci i sposobow jego pomiaru. — K_W01

2. Zna rodzaje orientacji temporalnej oraz ma swiadomos¢ ich wptywu na funkcjonowanie psychospoteczne osoby. — K_W02

3. Zna nastepujgce metody badania temporalnego wymiaru osobowosci: Zimbardo Time Perspective Inventory, Kwestionariusz AION-2000,
Kwestionariusz Metafory Czasu, Skale Carpe Diem, Test Két i Linii Cottle’a. — K_W03

4. Ma wiedze na temat sposobow pracy nad efektywnym zarzgdzaniem czasem, w oparciu o wskazniki orientacji temporalnej. — K_W04

5. Ma wiedze na temat zjawiska dialogéw temporalnych. — K_W05

6. Zna zjawisko przeptywu (wedtug M. Csikszentmihalyi) i jego znaczenie w efektywnym zarzgdzaniu czasem. — K_W06

UMIEJETNOSCI

1. Potrafi przeprowadzi¢ badanie nastepujgcymi metodami: Zimbardo Time Perspective Inventory ZTPI, Kwestionariuszem AION-2000,
Kwestionariuszem Metafory Czasu, Skalg Carpe Diem, Testem Két i Linii Cottle’a. — K_U01

2. Posiada umiejetnosc interpretacji wynikow uzyskanych w badaniu nastepujagcymi metodami: Zimbardo Time Perspective Inventory ZTPI,
Kwestionariuszem AION-2000, Kwestionariuszem Metafory Czasu, Skalg Carpe Diem, Testem Kot i Linii Cottle’a. — K_U02

3. Umie formutowa¢ problem badawczy, dotyczacy ustosunkowania do czasu, postawi¢ odpowiednie hipotezy diagnostyczne oraz wybra¢
adekwatne metody do weryfikacji sformutowanych hipotez. — K_U03

4. Potrafi wykorzysta¢ wybrane metody nietemporalne do pomiaru postaw wobec czasu (np. TAT, Test Drzewa, RISB). — K_U04

5. Umie zaplanowac¢ proces pracy psychologicznej nad umiejetnym zarzadzaniem czasem, na podstawie odpowiednich wskaznikow
diagnostycznych. — K_U05

6. Umie wykorzysta¢ zjawisko dialogéw temporalnych oraz przeptywu w pracy nad efektywnym zarzgdzaniem czasem. — K_U06

KOMPETENCJE SPOLECZNE (POSTAWY)

1. Posiada kompetencje umozliwiajgce dalsze doskonalenie umiejetnosci diagnostycznych i wiedzy na temat metod badania temporalnego wymiaru
osobowosci — korzysta z internetowych baz danych (np. PsychList), wypozyczalni testéw psychologicznych, bibliotek, szkolen, itp. — K_K01

2. Poszerza kompetencje w stosowaniu poznanych metod badania temporalnego wymiaru osobowosci i uczenia sie metod nowych. Zachowuje
krytyczne podejscie do poznawanych nowych metod diagnostycznych. — K_K02

3. Posiada kompetencje dotyczgce postugiwania sie nastepujgcymi metodami: Zimbardo Time Perspective Inventory ZTPI, Kwestionariuszem AION-
2000, Kwestionariuszem Metafory Czasu, Skalg Carpe Diem, Testem Kot i Linii Cottle’a. — K_K03
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Metody dydaktyczne:

1. dyskusja

2. analiza przypadkow

3. praca w grupach

4. rozwigzywanie zadan

5. wyktad konwersatoryjny

Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia:

Ocena niedostateczna

(W) — Student(ka) nie zna podstaw teoretycznych pozwalajgcych dokona¢ charakterystyki rodzajéw orientacji temporalne;.

(U) — Student(ka) nie potrafi zastosowac kwestionariuszy do badania rodzajéw orientacji temporalne;.

(K) — Student(ka) nie potrafi krytycznie oceni¢ ograniczen i mozliwosci wykorzystywanych metod w odniesieniu do ich przydatnosci do badania
rodzajow orientacji temporalne;j.

Ocena dostateczna

(W) — Student(ka) posiada elementarng wiedze z zakresu podstawy teoretycznych pozwalajgcych dokona¢ charakterystyki rodzajow orientacji
temporalne;.

(U) — Student(ka) potrafi zastosowac niektére kwestionariusze do badania rodzajéw orienatacji temporalnej.

(K) — Student(ka) dostrzega najistotniejsze ograniczenia wykorzystywanych metod.

Ocena dobra

(W) — Student(ka) zna kwestionariusze do badania rodzajéw orientacji temporalnej: Zimbardo Time Perspective Inventory, P. Zimbardo i
Kwestionariusza AION-2000, C. Nosala i B. Bajcar, do badania postrzegania i wyobrazen na temat czasu: Kwestionariusza Metafory Czasu, M.
Sobol-Kwapinskie;j.

(U) — Student(ka) potrafi zastosowac¢ kwiestionariusze do badania rodzajéw orientacji temporalne;.

(K) — Student(ka) potrafi wskaza¢ mocne i stabe strony poszczegélnych kwestionariuszy do badania rodzajéw orientacji temporalne;.

Ocena bardzo dobra

(W) — Student(ka) posiada wiedze pozwalajaca na dostosowanie programéw pracy nad wykorzystaniem czasu z osobami charakteryzujgcymi sie
réznymi rodzajami orientacji temporalne;.

(U) — Student(ka) potrafi samodzielnie zastosowa¢ metody badania orientacji temporalne;.

(K) — Student(ka) potrafi w sposéb krytyczny oceni¢ ograniczenia i mozliwosci wykorzystywanych metod oraz zaproponowac narzedzia
alternatywne.

Tresci programowe przedmiotu:

1. Zastosowanie kwestionariuszy do badania rodzajéw orientacji temporalnej (ZTPI, AION-2000, Skala CD) i konceptualizacji czasu (KMC) —
sposoby przeprowadzania badania, obliczenie i interpretacja wynikéw, mozliwosci wykorzystania w réznych kontekstach diagnostycznych .
2. Przedstawienie sposobdéw badania graficznymi metodami badania postaw temporalnych (Test Kot i Linii) i ich interpetacja.

3. Temporalna interpretacja wynikéw badan wybranymi nietemporalnymi metodami badania osobowosci (np. TAT, Testem Drzewa,RISB).

4. Sposoby dostosowania programéw pracy nad wykorzystaniem czasu z osobami charakteryzujgcymi sie réznymi rodzajami orientacji
temporalnej.

5. Wybrane metody pracy z osobami o retrospektywnej, prezentystycznej i prospektywnej orientacji temporalne;.

6. Sposoby badania dialogéw temporalnych i wykorzystanie ich w pracy nad optymalng orientacjg temporalng.

7. Mozliwosci wykorzystania wiedzy na temat przeptywu (Csikszentmihalyi) w pracy nad efektywnym zarzgdzaniem czasem.
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