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 C1: Zapoznanie Studenta z kwestionariuszami dotyczącymi zaburzeń zdrowia związanych z pracą 
C2: Nauka opracowania uzyskanych wyników badań (2 (psycho)terapeutów pracujących w czasie pandemii) przeprowadzonych online

 wybranymi narzędziami 
C3: Nauka opisania uzyskanych wyników badań w postaci opinii z zaleceniami możliwymi do wdrożenia

 W1: znajomość podstaw z psychologii zdrowia
W2: umiejętność samodzielnej pracy, wyszukiwania istotnych informacji z zakresu zagadnień poruszanych na zajęciach

 WIEDZA
 

 W1: Student ma uporządkowaną i pogłębioną wiedzę z zakresu diagnozowania zaburzeń zdrowia związanych z pracą K_W 01
 

 UMIEJĘTNOŚCI
 
U1: Student potrafi zaplanować oraz przeprowadzić proces diagnostyczny dotyczący różnych sfer funkcjonowania człowieka oraz jakości
środowiska społecznego i organizacji oraz wskazać ograniczenia przeprowadzonej diagnozy; potrafi interpretować uzyskane wyniki i integrować
dane pochodzące z różnych metod badawczych oraz wskazać kierunki dalszych działań psychologicznych uwzględniające indywidualne

 (środowiskowe) potrzeby oraz zasoby jednostki (grupy społecznej) K_U05
 

 KOMPETENCJE SPOŁECZNE (POSTAWY)
 
KS1: Student ma świadomość znaczenia dbałości o zdrowie psychiczne i fizyczne, identyfikuje indywidualne, społeczne i środowiskowe
zagrożenia dla zdrowia psychicznego i somatycznego K_K09

Praca w grupach (online), dyskusja (online), prezentacja (online), praca z tekstem

 Warunki zaliczenia:
 1. Obecność na zajęciach (dopuszczalne 2 nieobecności)

 2. Przeprowadzenie badań on-line (zbadanie 2 (psycho) terapeutów pracujących w czasie pandemii)
 3. Przygotowanie oraz oddanie pracy zaliczeniowej

4. Aktywność na zajęciach

 Rok akademicki:

 Organizator:

Liczba godzin tydzień /  semestr:

 Jezyk wykładowy:

 Cele przedmiotu:

 Wymagania wstępne:

 Efekty kształcenia dla przedmiotu:

 Metody dydaktyczne:

 Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zakładanych efektów kształcenia:

 Informacje ogólne:

Zajęcia 1: Wprowadzenie do diagnozy zaburzeń związanych z pracą, omówienie wpływu obecnej sytuacji pandemii na zdrowie psychiczne
 pracowników. Zapoznanie studentów ze Skalą Lęku przed COVID-19 (FCV-19S)

 Zajęcia 2: Zapoznanie Studentów z Kwestionariuszem Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych (CISS) 
 Zajęcia 3: Zapoznanie Studentów ze Skalą Odczuwanego Stresu (PSS-10)

 Zajęcia 4: Zapoznanie Studentów z Inwentarzem Wtórnego Stresu Traumatycznego (IWST) i Skalą skłonności do moralnego dystansowania się
 Zajęcia 5: Zapoznanie Studentów z Kwestionariuszem Praca i Samopoczucie (UWES) oraz Skalą Ciężkości Stopnia Zmęczenia (FSS)

 Treści programowe przedmiotu:

mgr Agata BanakiewiczProwadzący:

/

 Kierunek studiów: 

Lokalizacja w planach rocznych:

  Punkty ECTS:

Rok  - Semestr 

Nie sklasyfikowany

 ETAP: Semestr letni

 ID zajęć: 549928

Forma zaliczenia:
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