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Cele przedmiotu:
Celem przedmiotu jest nabycie przez studenta wiedzy oraz praktycznych umiejetnosci w zakresie analizy literatury naukowej, stawiania
problemow i hipotez badawczych, zaplanowania badan wiasnych, przeprowadzenia ich analiz statystycznych oraz poddanie dyskusji na gruncie
teorii naukowych.

Wymagania wstepne:

Wiedza psychologiczna zwtaszcza w zakresie metodologii badan w psychologii, psychologii uzaleznien, patologii spotecznej w srodowisku pracy,
profilaktyki.

Efekty ksztatcenia dla przedmiotu:

WIEDZA

Student posigdzie wiedze dotyczgcg zasad pisania pracy naukowej z zakresu psychologii oraz teoretyczne zaplecze do empirycznego
weryfikowania problematyki z zakresu patologii spotecznej. Ma wiedze jak stawia¢ hipotezy badawcze, a takze weryfikowac¢ je zaréwno na
gruncie teoretycznym jak i empirycznym. Posigdzie wiedze z zakresu przedstawienia wynikéw badan zgodnie z APA oraz prowadzenia dyskus;ji
na naukowym poziomie z przedstawicielami psychologii oraz nauk pokrewnych.

UMIEJETNOSCI

Student psychologii potrafi trafnie do analizowanego zagadnienia dobra¢ literature przedmiotu, potrafi zdefiniowa¢ problem badawczy, poprawnie
postawi¢ hipotezy badawcze, rzetelnie zaplanowaé i przeprowadzi¢ badania empiryczne, zakodowac i obliczyé wyniki badan a nastepnie
dokonac¢ poprawnych analiz ilosciowych i jakosciowych, potrafi takze podjg¢ dyskusje pomiedzy uzyskanymi wynikami w badaniach wtasnych a
wynikami innych badaczy zamieszczonymi w literaturze przedmiotu.

KOMPETENCJE SPOLECZNE (POSTAWY)

Student psychologii wykazuje postawe odpowiedzialnosci za napisang prace. Potrafi przyja¢ i zaakceptowac¢ merytorycznie uzasadniong krytyke,
umie réwniez w spos6b naukowy dyskutowaé o swojej pracy i uzyskanych wynikach ze spacje listami z zakresu psychologii i dziedzin
pokrewnych.

Metody dydaktyczne:

analiza literatury, dyskusja, prezentacja, informacje zwrotne

Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia:

Zaliczenie podpisem.

Na zaliczenie seminarium student wykazuje umiejetno$¢ poruszania sie w obszarze teorii naukowych dotyczacych wybranego zagadnienia,
potrafi analizowac literature i dokonac selekgiji tresci, potrafi syntetyzowaé materiat teoretyczny i odnosic sie do niego, potrafi stawia¢ problemy i
planowac ich empiryczna weryfikacje. Student przeprowadza badania empiryczne, weryfikuje stawiane hipotezy. Poddaje dyskusji uzyskane
wyniki. Student wymienione aktywnosci realizuje na co najmniej wystarczajacym poziomie.

Tresci programowe przedmiotu:

1. Analiza literatury w obszarze psychologii ze szczegdlnym uwzglednieniem patologii spotecznej w srodowisku pracy
2. Okreslenie celu pracy

3. Stawianie pytan problemowych, hipotez i budowanie modeli

4. Planowanie badan empirycznych

5. Realizacja badan

6. Analizy statystyczne

7. Sporzadzenie raportu z badan - czytelne przedstawienie wynikow

8. Przeprowadzenie dyskusji na poziomie teorii i wynikdéw innych badaczy
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9. Ztozenie poszczegdlnych czesci w prace naukowsg (czes$¢ teoretyczna, metoda, przedstawienie wynikéw badan wiasnych, dyskusja,
bibliografia, zatgczniki)

Literatura:

https://www.apa.org/pubs/journals/bul?tab=4
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