Analiza wybranych indeksow gietd finansowych (laboratorium) -
2019/2020

Opis zajec

— Informacje ogolne

Prowadzacy: dr Jacek Bednarz
Organizator: Wydziat Nauk Spotecznych - Instytut Ekonomii i Zarzadzania
Liczba godzin tydzien/semestr: 1/15
Jezyk wyktadowy: Jezyk polski

— Cele przedmiotu

C1. Celem laboratorium jest samodzielne tworzenie projektéw, ktére nawigzywatyby do tematyki aktualnej,
odpowiadaty na potrzeby praktyki gospodarczej, by tqczyty teorie i praktyke.

C2. Tematy projektdw majq prowadzi¢ do autentycznego rozwigzywania poszczegdlnych zadan.

C3. Realizacja projektu uwzglednia komplet kompetencji przypisanych zajeciom projektowym, nie
ograniczajac sie wylacznie do aspektow teoretycznych (wiedzy) czy praktyki analitycznej (umiejetnosci).
C4. Laboratorium ma za zadanie gtéwne ksztattowanie kompetencji spotecznych.

—Wymagania wstepne

Zaliczenie przedmiotu i ¢wiczen z Rynkdw finansowych.

— Efekty ksztatcenia dla przedmiotu

WIEDZA

K_W09_12 ma poszerzong wiedze z zakresu rynku kapitatowego i finansowego, uwzgledniajac analityczng
specyfike poszczegdlnych segmentdw rynku finansowego oraz praktyke korzystania z ustug instytucji systemu
finansowego

UMIEJETNOSCI
K_U06_12 potrafi wycenia¢ podstawowe instrumenty finansowe, jak: bony, certyfikaty depozytowe, weksle,
obligacje czy akcje, uwzgledniajac ich rentownos$¢ oraz ryzyko inwestycyjne

KOMPETENCIE SPOLECZNE

Posiadania $wiadomosci poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci oraz rozumienia potrzeby ciggtego
doksztatcania, rozwoju osobistego i doskonalenia umiejetnosci (zgodnie z efektem K_KO01),

Nabycie umiejetnosci wspoétdziatania i pracy w zespole, rozwigzujac grupowo problemy z zakresu ekonomii i
praktyki gospodarczej (zgodnie z efektem K_K02),

Nabycia umiejetnosci wspdtpracy przy realizacji ztozonych zadan, uwzgledniajac warunkujace je czynniki
organizacyjne i srodowiskowe (zgodnie z efektem K_KO03),

Wzmocnieniu umiejetnosci podejmowania wyzwan zawodowych, uwzgledniajgc priorytety stuzace realizacji
wyznaczonych zadan, zgodnie z hierarchizacjq opartg o przyjety system wartosci, w duchu krytycyzmu
(zgodnie z efektem K_KO05),

Wzmocnieniu umiejetnosci dziatania w sposéb przedsiebiorczy (zgodnie z efektem K_KO07).

—Metody dydaktyczne

Metody nastawione na stymulowanie aktywnosci uczestnikéw do pracy zespotowej.

— Tresci programowe przedmiotu

1. Pojecie gietdy finansowej w teorii.

2. Gietdy finansowe na Swiecie, zwtaszcza w USA i UE.

3. Wskazniki gietdowe gtéwnych swiatowych gietd finansowych.
4. Wskazniki gietdowe i platformy obrotu na GPW.




— Kryteria oceny i sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena uwzglednia¢ bedzie to:

1.Jak studenci poszczegdlnych grup zaprezentuja w wybranej formie rozwigzania poszczegdlnych problemdw,
dokumentujac projekt zgodnie z przyjetymi zasadami.

2. Jak wygladata dyskusja miedzy grupg prezentujaca projekt a pozostatymi studentami (np. oceniajac
wypowiedz kazdego studenta w grupie na kazdej prezentacji).

3. Poniewaz zajecia te majq uaktywnic¢ wszystkich uczestnikdéw zaje¢ i chodzi o to by studenci w grupie
wykazali predyspozycje SPOLECZNE oraz umiejetnosci prezentacji wtasnych pomystéw, watpliwosci i sugestie
w zakresie tematyki laboratorium (zgodnie z efektem K_UQ7), obok kompetencji, ocena bedzie uwzglednia¢ w
znacznym stopniu aktywnos¢ studentow.

— Literatura podstawowa i uzupetniajaca

Literatura podstawowa:

1. Funkcjonowanie wspotczesnego rynku pienieznego i kapitatowego. Red. nauk. W. Przybylska - Kapuscinska.
CeDeWu 2013.

2. Wskazniki rynku kapitatowego. B. Prusak. CeDeWu 2012.

Literatura uzupetniajaca.
1. New Connect. D. Kordela. CeDeWu 2013
2. Opisy indekséw GPW w Warszawie, zrodto internetowe: karty indekséw www. gpw.pl/opisy indekséw.

3. Bogactwo indekséw gietdowych, B. Wyznikiewicz Parkiet, 4.03.2006.

— Kierunek studiéw: Ekonomia (stacjonarne II stopnia)

Lokalizacja w planach rocznych:

Etap: Rok II - Semestr 4
Punkty ECTS: 3
Forma zaliczenia: Zal. na ocene

Terminarz:

Data Dzien Sala Godz.od-do
2020-02-26 |$roda C-507 09:10 - 10:50
2020-03-11 $roda C-507 09:10 - 10:50
2020-03-25 Sroda C-507 09:10 - 10:50
2020-04-01 Sroda C-507 09:10 - 10:50
2020-04-15 Sroda C-507 09:10 - 10:50
2020-04-29 |$roda C-507 09:10 - 10:50
2020-05-13  |$roda C-507 09:10 - 10:50
2020-05-27 |$roda C-507 09:10 - 10:50
2020-06-03 Sroda C-507 09:10 - 10:50




